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Van versnippering
naar verbinding.

Samenwerken aan een inclusieve gemeente.

Een integrale aanpak voor dementievriendelijke gemeenschappen.



@ social innovation factory

De realiteit waar gemeenten
nu voor staan.

Dementie raakt ons allemaal. Vandaag, morgen of via iemand die dichtbij
staat. Eén op de vijf inwoners krijgt te maken met dementie en het
absolute aantal met dementie groeit sterk.

Toch is de manier waarop we dit als samenleving organiseren nog te vaak versnipperd. We zien dat initiatieven

goedbedoeld ontstaan, maar los van elkaar blijven opereren.

Tegelijk zien we dat vrijwilligers zich met hart en ziel inzetten, maar zonder structurele borging.
Bewustwording blijft afhankelijk van incidentele acties. En gemeenten zoeken naar samenhang, terwijl

de druk op zorg, welzijn en mantelzorg blijft toenemen.

De ongemakkelijke waarheid

Als we het zo blijven organiseren, lopen we achter de feiten aan. De kosten stijgen, de betrokkenheid
neemt af en de verantwoordelijkheid blijft te vaak liggen bij een kleine groep mensen.
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Waar veel initiatieven zich richten

op wat mensen met dementie nog wat vra a gt

kunnen, richten wij ons op een

dit van onze
.
samenleving?

Een inclusieve gemeente ontstaat niet door
losse activiteiten, maar door samenhang,
eigenaarschap ¢n langdurige samenwerking
tussen gemeente, organisaties, ondernemers,
vrijwilligers én inwoners.

vier samenhangende bewegingen
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Energie Co-creatie Zichtbaarheid Structureel
mobiliseren faciliteren organiseren verankeren

Urgentie voelbaar Eilandjes doorbreken Zorgen voor een Van afhankelijkheid van

maken bij alle door partijen rondom herkenbare, centrale vrijwilligers naar een

betrokken partijen. Door een gedeelde opgave te vindplek voor inwoners, professionele,

het echte gesprek te verbinden. Bestaande professionals en meerjarige aanpak met
voeren over initiatieven worden niet partners. We maken duidelijke rollen,
verantwoordelijkheid, overgenomen, maar gezamenlijk overzicht, mandaat en borging
rollen en versterkt en aan elkaar doorverwijzing en binnen beleid en
toekomstbestendigheid. gekoppeld. helderheid. uitvoering.

En dit levert het concreet op voor uw gemeente ...
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Cemeenten die met ons werken
ervaren:

Regie en
overzicht voor

Eén herkenbaar Groeiende Ruimte voor Structurele

aanspreekpunt betrokkenheid innovatieve, borging naast de

voor inwoners en van werkgroepen lokale concepten onmisbare inzet
partners en netwerken die echt landen van vrijwilligers

inwoners,
vrijwilligers en
professionals.

Bewezen in de praktijk

In verschillende gemeenten zijn door onze werkwijze versnipperende initiatieven uitgegroeid tot samenhangende programma'’s.

We gecreéerden duidelijkheid en overzicht. Denk aan:

—Jaarplanningen met duidelijke prioriteiten en eigenaarschap
— Centrale informatiepunten met lokale én landelijke kennis
— Bewustwordingscampagnes vanuit verschillende perspectieven

- Samenwerking tussen zorg, welzijn, cultuur, onderwijs en ondernemers Du u rzaa m &
®
Altijd passend bij de lokale context. toe komStbeSten d Ig
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Een inclusieve aanpak vraagt
lef!

Wat hebben wij nodig in de samenwerking met gemeenten?

Vooruitstrevend werken , en m!

Dementie raakt ons allemaal en heeft gevolgen voor de hele samenleving. De ziekte beinvioedt de zorg, welzijn
en hoe mensen met elkaar samenleven. Door op tijd samen te werken kunnen we verschil maken en problemen
voorkomen of verkleinen. ledereen hoort daarbij: uiteraard de mensen met dementie en hun naasten, maar
juist ook mensen zonder dementie. Door in te zetten op bewustwording, het herkennen van signalen en het
stimuleren van gezond gedrag bouwen we aan een samenleving die beter voorbereid is op de toekomst.

Dat betekent bereidheid om tijd en mandaat te organiseren voor de samenwerking, over domeinen heen te
kijken en te handelen, te kiezen voor een meerjarige aanpak en eigenaarschap te delen, maar niet los te laten.

Zonder deze randvoorwaarden ...

... blijft dementievriendelijkheid kwetsbaar en afhankelijk van toeval.




We beginnen niet met een
rapport, maar met beweging.

Vaak begint dat met een ojll startbijeenkomst

waarin we samen met beleidsadviseurs en partners scherp krijgen:

- Wat gebeurt er al?

— Waar zit versnippering?

—Waar is energie?

— Wat vraagt dit van beleid, uitvoering en samenwerking?

Van daaruit bouwen we
samen verder, stap voor stap.
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Samen maken
we uw gemeente
inclusiever.

Niet alleen voor mensen met
dementie, maar voor alle inwoners
die ooit ouder worden.

Verkennend gesprek plannen?

Kim van Stippent
0618194122

Annet van de Geyn Bouwman
06 145 45 228

info@socialinnovationfactory.nl
socialinnovationfactory.nl



